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Milano, 1 giugno 2020
Prot.n.500
A tutti i docenti neo assunti
Guarini Alessandra
La Rosa renato
Raciti Carmela
Ai docenti tutor
Guarnieri Elisabetta
Montanaro Paola
Salioni Francesco
Al Comitato di valutazione dei docenti
Insegnanti:
Caimi Elena
Gariboldi Daniela,
Mariani Myriam

AlPAlbo

Oggetto: Convocazione Comitato per la valutazione dei docenti neo-assunti 2019/2020.

Il Comitato di valutazione e convocato in via telematica, per procedere all’espressione del
parere sul superamento del periodo di formazione e di prova dei docenti neo-assunti.

Martedi 30 giugno 2020 — ore 10.00

DOCENTE TUTOR
Guarini Alessandra Guarnieri Elisabetta
La Rosa Renato Montanaro Paola
Raciti Carmela Salioni Francesco

| DOCENTI NEO ASSUNTI dovranno consegnare apposita relazione contenente il portfolio
professionale che specifichera tutte le esperienze formative compiute durante 1’anno di prova,
con particolare riferimento alla DaD, nonché le sequenze di osservazioni rilevate durante la
fase del peer to peer assieme al docente tutor.

I1 TUTOR avra il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria
compiuta in merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e
partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto” (comma 3 art.13 D.M.n.850),
considerando tutti quegli aspetti salienti che sono stati sottoposti ad osservazione durante la
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fase stessa del peer to peer o in altri momenti di partecipazione alla vita scolastica. In
riferimento a cid I’istruttoria che il tutor presentera al Comitato potra tenere in debito conto:

>
>
>
>
>

>

dei momenti di progettazione e sperimentazione reciproche effettuate in classe;

delle modalita di verifica e di valutazione adottate;

della gestione e del clima della classe durante le osservazioni;

delle competenze culturali e disciplinari, metodologiche e didattiche, organizzative,
relazionali e gestionali dimostrate dal docente neoassunto durante 1’anno di prova;
delle strategie inclusive poste in essere per gli alunni con bisogni educativi speciali e
per lo sviluppo delle eccellenze;

della partecipazione attiva alla vita della scuola sia nelle attivita formative che
collegiali.

La relazione sull’anno di prova del docente neoassunto (Portfolio) e la relazione del docente
tutor (Istruttoria) dovranno pervenire agli uffici di segreteria entro venerdi 20 giugno 2020. |
docenti componenti il Comitato potranno prendere visione delle relazioni poiché sara loro
inviata copia.

Tutti i documenti dovranno pervenire anche in forma cartacea, debitamente controfirmati,
presso gli Uffici di segreteria.

Milano, 01/06/2020 La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Francesca Amendola
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93



